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DECRET DE COL'LECTIVITZACIONS
I CONTROL OBRER

La criminal sublevacié militar del 19 de juliol ha produit un trastorn extra-
ordinari a ’economia del pais. El Consell de la Generalitat ha d’atendre a la
reconstruceié dels estralls que ha causat a la indfstria i al comerg de Catalu-
nya la traicié dels que intentaven imposar al mostre pais un régim de forga.
La reacci6 popular produida per aquella sublevacié ha estat d’una intensitat
tal, que ha provocat una profunda transformacié econdmico-social, els fonaments
de la qual s’estan posant a Catalunya. IL’acumulacié de riqueses en les mans
d’un grup de persones cada vegada menor anava seguida de Vacumulacié de
miséria en la classe treballadora, i pel fet que aquell grup per a salvar els
seus privilegis no ha dubtat a provocar una guerra cruenta, la wictoria del
poble equivaldra a la mort del capitalisme,

Cal ara, doncs, organitzar la produccié, orientant-la en el sentit que 1'dnic
beneficiari ha d’ésser la coMectivitat, el treballador, al qual correspondra la funcié
directiva del nou ordre social. S’imposa la supressié del concepte de la renda
que no procedeixi del treball,

El principi de l'organitzacié econdmico-social de la gran indistria ha d’ésser
la produccié colectivitzada.

La substitucié de la propietat individual per la collectiva la concep el
Consell de la Generalitat, collectivitzant els béns de la gran empresa, és a dir,
el capital, i deixant subsistir la propietat privada dels béns del consum i de
la petita indtstria. 9 ¥

I’esfore revolucionari de la classe treballadora aixecant-se amb les armes a
la ma per a aixafar el feixisme, planteja aquest canvi en l’estructura economica
i social que fins fa poc s’ha vingut mantenint. Un dels problemes fonamentals
que aquest canvi de situacié planteja és el de lorganitzacié del treball que
articuli les fonts de riquesa i ordeni la seva distribucié en concordanga amb
les necessitats socials,

Després del 19 de juliol la burgesia declaradament feixista deserta dels seus
lloes. La majoria han fugit a lestranger; una minoria ha desaparegut. ILes
empreses industrials afectades no podien restar sense direccié, i els treballadors
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es decidiren a intervenir-les i crearen Comités Obrers de Control. El Consell
de la Generalitat hagué de sancionar i procurar encarrilar el que espontaniament
els obrers realitzaven a les Empreses.

Per la situacié en qué s’han trobat algunes d’elles, els treballadors, per a
salvar llurs interessos, han hagut d’apropiar-se’n, creant-se aixi la necessitat de
la collectivitzaci6 de les indfstries. El Consell d’Economia, amatent als anhels
de la classe treballadora i complint un programa que per endavant s’havia
assenyalat, ha de recollir les seves palpitacions i orientar el conjunt de la vida
econdmica de Catalunya, d’acord amb la wvoluntat dels treballadors.

Perd la collectivitzacié de les Empreses significaria poca cosa si no s’ajudava
al seu desenvolupament i creixenca. A aquest efecte s’ha encarregat al Consell
d’Economia Vestudi de les normes basiques per a anar a la constitucié d'una
Caixa de Crédit Industrial i Comercial que proporcioni Vajut financer a les
Empreses collectivitzades i per a agrupar la mnostra indistria en grans concen-
tracions, que assegurin un maxim de rendiment i que possibilitin les majors
transaccions per al nostre comerc exterior. També s’estan realitzant els estudis
necessaris per a la creacié d’un organisme d’investigacié i d’assessorament técnic
que pugui proporcionar a la indfistria una major eficiéneia i progrés.

Ateses des consideracions precedents, i vist ’informe del Consell d’Economia,
a proposta del Conseller d’Economia i d’acord amb el Consell,

Decreto:

Art. 1.0 D’acord amb les normes que s’estableixen en el present Decret, les
Empreses industrials i comercials de Catalunya es classifiquen en

a) Empreses collectivitzades, en les quals la responsabilitat de la direcci6
recan en els mateixos obrers que les integren, representats per un Consell
d’Empresa, i

b) Empreses privades, en les quals la direccié és a carrec del propietari o
gerent, amb la coMaboracié i fiscalitzacié del Comité Obrer de Control.

EMPRESES COL-LECTIVITZADES

Att. 2.2 Seran obligatdriament collectivitzades totes les empreses indus-
trials i comercials que el dia 30 de juny del 1936 ocupaven més de cent assala-
riats, i també aquelles que, tot i ocupant una xifra inferior d’obrers, els patrons
hagin estat declarats facciosos o hagin abandonat ’empresa. No obstant, les
empreses de menys de cent obrers podran ésser collectivitzades si es posen
d’acord la majoria dels treballadors i el propietari o propietaris. En les empre-
ses de més de cinguanta obrers i menys de cent, es podra fer també la collec-
tivitzacié sempre que ho acordin les tres quartes parts dels treballadors.

El Consell d’Economia podra acordar, també, la coMéctivitzaci6 d’aguelles
altres indastries que per llur importancia dintre de I’economia nacional o altres
caracteristiques convingui sostreure-les de ’acci6 de Pempresa privada.

Art. 3.7 Als efectes de Varticle precedent, la declaraci6 d’element faccios
només podran fer-la els Tribunals Populars.




Art, 4.5 Es considerard element obrer, als efectes integrants del nombre total
de treballadors que formen l’empresa, tot individu que figuri en 1a nomina,
qualsevol que sigui el seu comncepte, tant si realitza un treball intelectual com
manual.

Art. 5.2 Passarda a 1’Hmpresa collectivitzada tot 1’Actiu i Passiu de l'an-
terior empresa.

Art. 6> Als efectes de la coMectivitzacid, les empreses constituides per
organitzacions autdnomes de produccié i venda, i aquelles altres que posseeixin
diversos establiments i fibriques, hauran de continuar formant una organitzacié
totalitiria i només podran separar-se amb l'expressa autoritzacié del Conseller
d’Economia, previ informe del Consell d’Economia de Catalunya.

Art. 7.* Seran adaptats al servei de I’empresa collectivitzada els antics pro-
pietaris o gerents, els quals es destinaran al lloc on, per llurs aptituds de gestié
o de técnics, sigui més convenient llur collaboracid.

Art. 8.2 En el moment de produir-se la coHectivitzacié no podra ésser suprimit
cap treballador de I’empresa, si hé podran ésser canviats de lloc, amb la mateixa
categoria, si les circumstancies ho exigeixen,

Art. g2 En les empreses en que¢ hi hagin interessos de stibdits estrangers,
els Consells d’Empresa o els Comités Obrers de Control, en cada cas, ho comu-
nicaran a la Conselleria d’Economia, la qual convocard tots els elements interes-
sats o els seus representants per tractar de V’assumpte i resoldre el que corres-
pongui per a la deguda salvaguarda d’aquells interessos.

1L

DELs CONSELLS D'EMPRESA

Art. 10. La gestié directiva de les empreses collectivitzades anird a carrec
d’un Consell d’Empresa nomenat pels treballadors en Assemblea general d’ells
mateixos. I’Assemblea determinard el nombtre de treballadors que formaran el
Consell d’Empresa, que no podra ésser inferior de cine, ni superior a quinze, i
en la seva constitucié caldrd que figurin els diversos serveis : Produceci6, Admi-
nistraci6é, Serveis Técnhics i Intercanvi Comercial. Sempre que hi hagi loc,
en el Consell d’Empresa estaran representades, proporcionalment, les diverses
centrals sindicals a qué pertanyin els treballadors.

Ta duracié dels cArrecs serd de dos anys, i cada any se'n renovara la meitat.
Els carrecs del Consell d’Empresa sén reelegibles.

Art. 11. Els Consells ’Empresa assumiran les funcions i les responsabilitats
dels antics Consells d’Administracié en les Societats Andnimes i de les geréncies.

Seran responsables de llur gestié davant dels treballadors de la propia empresa
i del respectin Consell General d’Indistria.

Art. 12. Els Consells d’Empresa tindran en compte, en Texecucié de llur
comesa, que el procés de producci6 s’adapti al pla general establert pel Consell
General d’Indfistria, coordinant els seus esforgos amb els principis que regulin
el desenvolupament de la branca a qué pertanyin, considerada totalitiriament.
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Per a l'establiment del marge de beneficis; fixacié de les condicions generals
de venda; obtencié de matéries primes, i en el que afecta les normes per a
amortitzacié de material, formaci6 de capital circulant, fons de reserva i repar-
timent de beneficis, s’atendran, aixi mateix, a les disposicions dels Consells
Generals d’Indfstria.

En lordre social tindran cura de vetllar perqué es compleixin estrictament
les normes establertes sobre aquesta matéria, suggerint aquelles altres que cregunin
adients. Prendran les mesures necessiiries per a garantir la salut fisica i moral
dels obrers; es consagraran a una intensa tasca cultural i educativa, fomentant
la creaci6 de Clubs, Centres d’esbarjo, d’esport i de lectura, ete.

Art, 13. Els Consells d’Empresa de les indistries apropiades abans de la
publicacié del present Decret i els de les que es colectivitzin posteriorment,
trametran, en el termini de quinze dies, a la Secretaria General del Consell
d'Economia, 1'acta de llur constitucié, segons model que facilitaran a les oficines
corresponents.

Art, 14. Per tal d’atendre d’una manera permanent la marxa de 'empresa,
el Consell d’aquesta nmomenard un Director, en el qual delegard, totalment o
parcialment, les funcions que incumbeixen a l'esmentat Consell.

En les empreses que ocupin més de cinc-cents obrers, o bé que llur capital
sigui superior a 1.000,000 de pessetes, o bé que elaborin o intervinguin materials
relacionats amb la defensa nacional, el momenament del Director haurd d’ésser
aprovat pel Consell d’Economia.

Art, 15. A totes les empreses colectivitzades hi haurd obligatériament un
Interventor de la Generalitat que formard part del Consell d’Empresa i serd
nomenat pel Conseller d'Eeonomia, d’acord amb els treballadors.

Art. 16. La representacié legal de l’empresa l’exercira el Director, acom-
panyvant la seva signatura de la de dos membres del Consell d’Empresa elegits
per aquest. Els nomenaments hauran d’ésser comunicats a la Conselleria d’Eco-
nomia, la qual els legitimara davant dels Bancs i altres organismes,

Art. 17. Els Consells d'Empresa aixecaran acta de llurs reunions i trame-
tran copia certificada dels acords que adoptin als Consells Generals de la Indastria
respectiva. Quan aquests acords ho requereixin, intervindra el Consell General
d'Inddastria en la forma que correspongui.

Art. 18. Els Consells tindran 1’obligacié d’escoltar les reclamacions o sug-
gestions que €ls formulin els obrers i consignaran en acta les manifestacions
que els siguin fetes, per tal que aquestes arribin, si cal, a coneixement del
Consell General d’Inddstria.

Art. 19. Bls Consells d’Empresa vindran obligats, al final de cada exercici,
a donar compte de llur gestié a llurs treballadors, reunits en Assemblea general.

Aixi mateix, els Consells d’Empresa hauran de lliurar copia del Balang i
d'una Memoria semestral o anual al Consell General d’Indastria, Memodria que
detallara la situaci6 del negoci o dels plans que projectin.

Art. 20. Els Consells d’Empresa podran ¢sser separats. totalment o parcial-
ment de Hurs carrecs pels treballadors reunits en Assemblea general i pel Consell
General de la induastria respectiva, en cas de smanifesta incompeténcia o de
resisténcia a les normes dictades per aquest.

Quan la separacié hagi estat acordada pel Consell General de la industria




respectiva, si els treballadors de lempresa en Assemblea general ho acorden,
podran recérrer contra aquesta decisié al Conseller d’Economia, la resolucié del
qual, previ informe del Consell d’Economia, sera inapellable.
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DELs Cowmitis DE CONTROL EN LES EMPRESES PRIVADES

Art. 21. En les indastries o comercos no collectivitzats, serd obligatoria
la creacié del Comité Obrer de Control, en el qual tindran representacié tots
els serveis — productors, técnics i administratius — que formen l'empresa. El
nombre d’elements per a la composicié del Comite sera decidit lliurement pels
treballadors, i la representacié de cada sindical haurd d’ésser proporcional al
cens respectiu d’afiliats, dintre de I’empresa.

Art. 22. Serd missi6 dels Comites de Control :

a) El control de les condicions de treball, o sigui del compliment estricte
de les condicions vigents quant a sous, horaris, assegurances socials, higiene i
seguretat, etc., aixi com també de lestricta disciplina en el treball.: Tots els
advertiments i notificacions que el gerent de ’empresa hagi de fer al personal
seran adregats per mitja del Comite. :

b) El control administratiu en el sentit de fiscalitzar els ingressos i paga-
ments, tant en efectin com per mitja dels Bancs, procurant que responguin a
necessitats del negoci, intervenint ensems totes les altres operacions de caire
comercial. :

¢) Control de la producci6, consistent en la colaboracié estreta amb el
patré per tal de perfeccionar el procés de la producci6, Els Comités Obrers de
Control procuraran mantenir les millors relacions possibles amb els elements
técnics, jper tal d’assegurar la hona marxa del treball.

Art. .23. Els patrons vindran obligats a presentar als Comités Obrers de
Control els Balancos i Memdries anuals, que trametran, informades, al Consell
General de la industria respectiva.

IV
DiLs CONSELLS GENERALS D'INDUSTRIA

Art. 24. Els Consells Generals d’Indastria estaran constituits en la forma
segitent :

Quatre tepresentants dels Consells d'Empresa, elegits en la forma que
oportunament es dird.

Vuit representants de les diverses centrals sindicals, en nombre proporcional
als afiliats a cada una d’elles. ILa proporcionalitat dels representants sindicals
serd fixada pel procediment que aquestes estableixin de comi acord.




solidiss,

Quatre técnics nomenats pel Consell d’Economia,

Aquests Consells estaran presidits pel Vocal respectiu del Consell d’Economia
de Catalunya.

Art. 25. Els Consells Generals d'Indastria formularan els plans de treball
de la respectiva indfistria amb caracter general, orientant els Consells d’Empresa
| en llurs funcions, i, a més, tindran cura de: Regular la produccié total de
J la indfistria ; unificar els preus de cost en alld que sigui possible, per tal d’evitar
la competéncia; estudiar les necessitats generals de la indistria; estudiar les
necessitats del consum dels seus productes; examinar les possibilitats dels
mercats peninsulars i estrangers; observar, aixi mateix, la marxa global de
la indfistria i fixar en cada cas €ls limits i el ritme de la produccié per a cada
mena d’article; proposar la supressié de fabriques o llur angment, segons les
necessitats de la indastria i del consum, o bé la fusié de determinades fabriques ;
proposar la reforma de determinats metodes de treball, de crédit i de circulacié
de productes ; suggerir modificacions en €ls aranzels i en els tractats comercials ;
organitzar Centrals de venda i 1'adquisicié d’utillatge i de matéries primes;
gestionar determinats afers amb les indstries d’altres llocs de la peninsula o
de lestranger; wgestionar facilitats bancaries 1 crediticies; organitzar manco-
munadament laboratoris d’assaigs técnics; formular estadistiques de produccié
i consum ; tendir a la substitucié de les matéries de procedéncia estrangera per
altres de nacionals. A més, els Consells Generals d'Indfistria podran estudiar
i adoptar les mesures que cregnin necessaries i d’interés per al millor desenvo-
lupament de la tasca que els estd confiada.

Art. 26. Els acords que adoptin els Consells Generals d’Indfistria seran
executius, tindran forga d’obligar i cap Consell d’Empresa ni cap empresa privada
no podran defugir llur compliment sota cap pretext que no sigui plenament
justificat. Unicament es podra recérrer contra ells davant del Conseller d’Econo-
mia, la resolucié del qual, previ informe del Consell d’Economia, serd inapellable.

Art, 27. Els Consells Generals d’Indastria mantindran contacte constant
amb el Consell d’Economia de Catalunya, a les normes del qual s’ajustaran en
tot moment, i entre ells quan se’ls plantegin afers que requereixin umna accié
mancomunada.

Art., 28. Els Consells Generals d'Inddstria hauran de trametre al Consell
d’Economia de Catalunya, dintre dels periodes que per a cada cas s’estableixin,
un document circumstancial on s’analitzi i es raoni la marxa global de la indis-
tria respectiva i proposant plans d’actuacié.

vz

DE LES AGRUPACIONS D’'INDUSTRIES

Art. 29. A fi i efecte de promoure la constitucié i organitzacié dels Consells
Generals d'Indistria, el Consell d’Economia formulara, dintre dels quinze dies
segiients a la promulgacié del present Decret, una proposta que comprengui la
classificacié de les diferents indtistries i llur agrupament, degudament estrue-
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turat, d'acord amb la respectiva especialitat i coordinacié de les seccions en
qué cada una d’elles es divideixi.

Art. 3o. Es tindrad en compte per a 'esmentada agrupacié, la matéria prima,
la totalitat de les operacions industrials fins arribar a la venda o compensacié
comerdial del producte, la unitat técnica i, en allo que sigui possible, la de
gestié comercial, procurant da concentracié integral a fi de suprimir interferéncies
pertorbadores,

Art. 31. Al mateix temps que la classificacié per a les concentracions indus-
trials, proposara el Consell d’Economia la reglamentacié per la qual haurd de
regir-se la constitucié i funcionament d’aquelles.

VI

OBLIGACIONS INDUSTRIALS

Art. 32, En tota la colectivitzacié o socialitzaci6 d’una empresa, tant si es
tracta d’interessos nacionals com estrangers, qualsevulla que sigui la seva impor-
tancia, s’establira un inventari-balang de sitnacié, deduit de la comptabilitat,
degudament comprovada, de 1’empresa, acompanyat de la relaci6 detallada i
valorada dels béns mobles i immobles de tota mena que pertanyin a aquella.

Art. 33. Els inventaris establerts d’acord amb allb que és expressat en
V'article precedent, seran revisats per una comissié constituida per sis membres
técnics 1 comptables designats pel Consell d’Economia, sota la presidéncia del
ponent a qui afecti la respectiva especialitat empresaria, la qual comissié els
informara i sotmetra a l'aprovaci6 del Consell. :

Art.. 34. El Consell d’Economia de Catalunya, estudiat I’informe esmentat,
podra disposar, en €l cas de creure-ho procedent, una segona revisié, dictaminant
en definitiva i sotmetent 1’acord al Conseller d’Economia de la Generalitat, contra
la resolucié del qual no hi cabrd recurs de cap mena.

Art. 35. Establert 1'actin social, inventariat i deduit el passiu, cas d’ésser
positiva la resta resultant, quedard registrada a la Conselleria d’Economia de
la Generalitat als efectes de concrecié dels usufructuaris i compensacié social
que procedeixi.

Art, 36. Als fins d’aqueixa compensacié es desglossara el que representi
aportacié o participaci6 estrangera, la pertanyent a Institucions populars d’estalvi
i préstec, aixi com als establiments de crédit, i la corresponent a particulars o
altres empreses nacionals, per a la qual cosa es publicaran en cada cas per la
Conselleria d’Economia els corresponents anuncis, ben entés que tota participacié
haura de referirse a la data anterior al 19 de juliol proppassat.

Art. 37. La compensacié social que correspon al primer cas esmentat en
Tarticle precedent sera fntegrament reconeguda per la Generalitat. El seu valor
sera estimat en moneda mnacional.

Art. 38. La compensacié corresponent al segon cas de l’art. 36 queda supe-
ditada a ulteriors determinacions, essent-ne reconegut el volum.

Art. 39. Per a aquelles petites indfistries i comergos que hagin estat ja
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objecte ‘de collectivitzacié a la publicacié d’aquest Decret, el Consell d’Economia
estudiard i proposara una justa compensacié social,

‘A aquest efecté, queda obert en el Consell d’Economia un periode d’infor-
macié que finird el dia 30 de novembre proxim, per tal que els interessats puguin
presentar llurs peticions.

Barcelona, 24 d’octubre del 1936.

El Conseller Primer,

JOSEP TARRADELLAS

El Conseller d’Economia,

Joan P. FABREGAS
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ORDRE

Per a assegurar el millor i més exacte compliment del Decret de collectivit-
zacions, i d'acord amb l’art. 3.* del Decret d’estructuracié organica del Departa-
ment d’Eeonomia,

He resolt :

Primer, — La Junta del Control Sindical Econdmic de Catalunya curard de
complimentar el Decret de collectivitzacions del 24 d’octubre del 1936 i de resoldre
els conflictes que puguin presentar-se amb motin de la posta en practica d’aquell
Decret.

Segon. -— El Consell d’Economia de Catalunya, en ’execucié del referit Decret
de collectivitzacions, tindra les funcions que en aquest text legal 1i sén concreta-
ment assignades i assessorard, a més, la Junta del Control Sindical Econdmic sobre
els problemes de caracter general que es presentin amb motiu de la implantacié
d’aquest nou ordre econdmico-social.

Batcelona, 29 d’octubre del 1936.

El Conseller d'Economia,

Joax P. FABREGAS
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ORDRE

Publicat el Decret de coHectivitzacié i control, que ve a iniciar un nou ordre

economic a Catalunya, cal procedir immediatament a donar normes que facili-
\ tin als treballadors de les empreses per ell afectades la tramitacié preliminar,
per tal d’arribar el més aviat possible a 1'aplicacié dels seus preceptes.

Per altra part, és evident que, malgrat el zel i competéncia amb qué les
Delegacions d’indistria han tramitat fins avui tot el que en relacié a interven-
cions i control ha disposat el Poder Pfiblic, atés el cardcter essencialment técnic
dels esmentats Centres i el volum de servei que damunt d’ells pesa, ha calgut
! habilitar en son lloc un organisme especialment dedicat a la tasca d’estar en con-
tacte amb les organitzacions sindicals, per tal d’aplanar dificultats i resoldre da-
munt del terreny els problemes que indubtablement s’han de presentar en el pe-
riode preliminar esmentat.

Ateses les anteriors consideracions,

He resolt :

Art, 1.5 D’acord amb ’Ordre d’aquesta Conselleria del 29 d’octubre del 1936,
la Junta del Control Sindical Econdmic de Catalunya serd 1’Organisme encarre-
gat de : a) tramitar els preliminars de les coMectivitzacions a qué fa referéncia
el Decret del 24 d’octubre del 1936; b) informar, si escau, a la superioritat res-
pecte de llur procedeéncia ; ¢) evacuar les consultes i efectuar les negociacions amb
els organismes sindicals a qué doni lloc al plantejament de les referides collec-
tivitzacions ; d) proporcionar els models dels documents necessaris per a justi-
ficar-les, i rebre aquests documents degudament omplerts pels interessats; e) ges-
tionar d’aquesta Conselleria el nomenament de Delegats interventors, i del Con-
sell d’Economia, quan escaigui, al de Director d’Empresa colectivitzada ; f) tra-
metre a aquest Gltim organisme un exemplar de les actes de constitucié dels Con-
sells A’Empresa, i legalitzar, com a delegada del primer, les signatures de llurs
representants legals; g) finalment, efectuar quantes gestions i tramits siguin
necessaris fins a deixar a les industries collectivitzades en situacié legal, per
tal que, sota la direccié i dependéncia dels organismes competents, puguin complir
normalment tot el disposat en el referit Decret.

Anira, també, a carrec de la referida Junta del Control Sindical Econdmic,
el tramit i legalitzaci6é dels Comités Obrers de Control de les Empreses privades,
que fa obligatoris el mateix Decret, proporcionant als interessats les informacions
i models de documentacié adients.

Art. 2.2 Pel que afecta les coHectivitzacions d’Empreses, la Junta del Control
Sindical Economic s'atendra a les instruccions segiients :

I. — COL-LECTIVITZACIONS

Els motius pels quals s’ha de collectivitzar una Empresa segons el Decret
del 24 d’octubre del 1936, sén els segiients :
A. — Per tenir ocupats més de 100 obrers en la data del 30 de juny del 1936.
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B. — Si, ocupant menys de 100 obrers, el patré ha estat declarat facciés.

C. — Si, ocupant menys de 100 obrers, €l patr6 ha abandonat ’Empresa.

D. — Si, ocupant menys de 100 obrers, recau acord de collectivitzacié entre
la majoria d’aquests i el patrd.

E. — Per haver acordat la collectivitzacié les tres quartes parts del person&]
<en les empreses que ocupin més de 50 i menys de 100 obrers. :

F. — Per haver-ho aixi disposat el Consell d’Economia de Catalunya, pels
motius especials que fixa el Decret esmentat.

Els documents que els Consells d’Empresa hauran de presentar en els casos
anteriors a la Junta del Control Sindical Econdmic, segons els models que aques-
ta préviament els proporcionara, sén :

Cas A. — Per tenir ocupats més de 100 obrers en la data del 30 de juny del
1936, — Els documents que caldra presentar, sbn :

a) Certificats acreditatius del nombre de treballadors que ocupava I'Empresa
€l 30 de juny del 1936, acompanyats de la nomina del personal estesa aquella set-
mana i de la mensual del referit mes, si hi ha lloc, signats pel Consell d’Empresa.

b) Relaci6 del personal actualment ocupat en 1’Empresa, especificant ;: noms,
cognoms, havers setmanals o mensuals, servei que presta i organitzacié sindical
a qué pertany, signada i avalada amb els segells de les referides sindicals.

¢) Acta de nomenament del Consell d’Empresa i proposta de nomenament
de Delegat Interventor de la Generalitat, d’acord amb les normes que fixa 1’arti-
cle 10 del referit Decret de Collectivitzacions, signada pels elegits i electors, en
nombre no inferior en conjunt a la majoria absoluta dels treballadors de 1’Empre-
sa i avalada amb els segells de les organitzacions sindicals a qué pertanyen.

d) Acta de constitucié del Consell d’Empresa i de nomenament del Director
i membres del dit Consell que juntament amb el primer ostentaran la representa-
ci6 legal de I'Empresa ; acta que pel que afecta el Director, serd sols a proposta si
es tracta A’Empreses que : o tinguin més de 500 obrers ocupats, o més d'un mili6
de pessetes de capital o bé elaborin o intervinguin material relacionats amb la
defensa nacional, i

¢) Qiiestionari de les caracteristiques de I"Empresa.

Cas B. — Si, ocupant més de roo obrers, el patré ha estat declarat faccids. —
Els documents a presentar son els b, ¢, d 1 e del Cas A, i, a més, una copia auto-
ritzada de la senténcia en ferm del Tribunal Popular declarant facciés al patré.

Cas C. — 81, ocupant menys de 100 obrers, el patré ha abandonat I’Empresa.
— En aquest cas, presentats pel Consell d’Empresa els documents b, ¢, d i e, del
Cas A, la Junta del Control Sindical Econdomic publicara al Diari Oficial un avis
requerint el patré perqué es presenti davant de 1'expressada Junta en el termini
de cinc dies. Si es presenta, la Junta el posara en contacte amb el Consell d’Em-
presa i procedird, segons l'acord que recaigui, a la colectivitzacié o a 1’establiment
del control obrer.

Si no es presenta, la Junta estendrd un certificat de no presentacié fent cons-
tar el himero i data del Diari Oficial en el qual ha aparegut la citacié ; certifica-
cié que unira a 'expedient i, previ avis al Consell d’Empresa, seguird els tramits
de collectivitzacio.

Cas D. — Si, ocupant menys de 100 obrers, recauw acord de collectivitzacid
entre la majoria d’aquests i el patrd. — Els documents a presentar sén : els b, c,

*
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d ie del Cas A, i, a més, una acta on consti 'acord de collectivitzacié pres en
assemblea general, a la qual assisteixin els obrers i els patrons i presidida per un
membre de la Junta del Control Sindical Economic signada per tots els assis-
tents. IL’acord haura d’ésser pres per majoria dels elements obrers, d’una banda,
i dels elements patronals, de 1’altra.

Cas E. — Per haver acordat la collectivitzacid les tres quartes parts del per-
sonal en les Empreses que ocupin més de 50 i menys de 100 obrers. — Els docu-
ments a presentar en aquest cas seran: els b, ¢, d i e del Cas A, i una acta de
P’acord pres en assemblea general de treballadors presidida per un membre de
la Junta del Control Sindical Economic i signada per tots els assistents.

Cas F. — Per haver-ho aixt disposat el Consell d’Economia de Catalunya pels
motius especials que fixa el Decret esmentat.— En aquest cas, a més dels docu-
ments b, ¢, d i e del Cas A, es presentard una certificacié estesa pel Consell d’E-
conomia de Catalunya declarant la collectivitzacié de I’Empresa i especificant quin
és el motiu dels indicats en el segon pardgraf del 1’art. 2. del Decret de collecti-
vitzacions, que ha donat lloc a 1’acord.

1I. — CONTROL OBRER

Per a la legalitzacié dels Comités Obrers de Control de les Empreses no col-
lectivitzades seran presentats, a la Junta del Control Sindical Econdmic, els se-
giients documents :

a) Relacié del personal classificat en la segiient forma : Geréncia, Direccib
Técnica, Téenics, Administratius, encarregats o caps de seccid, oficial, peons i
aprenents, fent constar al costat de cada nom el respectiu haver mensual o set-
manal.

b) Inventari de tots els béns de I'Empresa.

¢) Balang detallat d’aquesta.

d) Acta de nomenament del Comité Obrer de Control, la qual haura de con-
tenir noms, cognoms i domicili dels seus components, les respectives signatures,
les dels companys de treball i els segells de les organitzacions sindicals a qué
estiguin afiliats.

e) (En el cas que escaigui) una acta, signada pel Comité Obrer de Control,
i el patr6, on consti 'acord de delegacié d'un o més membres del primer per a
signar, conjuntament amb el segon, tots o part dels documents bancaris o comet-
cials que representin moviment de cabals de I’Empresa.

Art. 3.7 Rebuda la documentacié apropiada als diferents casos esmentats i tro-
bada conforme, la Junta del Control Sindical Econdmic efectuari seguidament les
negociacions i tramits procedents, aixi com també les notificacions a aquesta Con-
selleria i al Consell d’Economia que el Decret de collectivitzacions disposa que
efectuin en el periode de constituci6 als Consells d’Empresa, per tal de facilitar
la tasca als treballadors i evitar-los desplagaments excessius, i assenyalard dia i
hora per a la legitimaci6 dels nomenaments dels representants legals de I’Empre-
sa, als efectes indicats en V’art. 16 del repetit Decret.

Aquesta legitimacié es fara mitjancant acta aixecada per la Junta del Control
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Sindical Econdmic a preséncia d’un o més membres d’aquesta, especialment dele-
gats a tal fi per aquesta Conselleria, i amb assisténcia del Consell d’Empresa i
del Director, i serd lliurada en tants exemplars com siguin necessaris. perque els
representants legals de ’Empresa puguin acreditar on convingui Ilur qualitat i
signatura.

Art. 4.t Els expedients de colectivitzacié, igualment que els de Control
Obrer, seran tramitats en triple exemplar.

Un cop definitivament legalitzats, la Junta de Control Sindical Economic lliu-
rard un exemplar als interessats, 1’altre al Consell d’Economia de Catalunya, i
arxivara el tercer a les seves Oficines.

Art. 5.2 La Junta del Control Sindical Econdmic publicara en el Diari Ofi-
cial, a mesura de la respectiva legitimaci6, una relacié de les empreses colecti-
vitzades i una altra de les controlades, fent constar en el primer cas els represen-
tants legals de I’Empresa i el Delegat interventor de la Generalitat d’aquella, i
en el segon cas els membres del Comité Obrer de Control, i si algun d’ells té
is de firma conjuntament amb el patré.

Art. 6.2 Queden aprovats els models per a ’aplicacié del Decret de coHecti-
vitzacions i d’aquesta Ordre complementaria, que sén publicats com a anex i que
son els segiients : | et

Anex 1. — Acta de nomenament del Consell d’Empresa.

Anex 2. — Acta de constitucié del Consell d’Empresa.

Anex 3. — Proposta de nomenament de Delegat interventor de la Generalitat.

Anex 4. — Comunicat del nomenament del Consell d’Empresa al Consell
d’Economia de Catalunya.

Anex 5. — Acta de collectivitzacié en cas d’Empreses de més de 50 i menys
de 100 obrers.

Anex 6. — Proposta de nomenament de Director al Consell d’Economia de
Catalunya,

Anex 7. — Qiiestionari que haura d’acompanyar 1’acta de colectivitzacid.

Anex 8. — Relaci6é del personal que treballa a ’Empresa.

Anex g. — Certificacié del nombre d’obrers el 30 de juny del 1936.

Anex 10. — Citacié als patrons desapareguts.

Anex 11. — Certificacié de la Junta de Control Sindical Econdmic, cas d’in-
compareixenca del patré citat.
Anex 12. — Acta de legalitzacié del Consell d’Empresa.

Anex 13. — Certificacié de signatures del Director i representant legal de
I’Empresa.

Anex 14. — Acta de nomenament del Comité Obrer de Control.

Anex 15.— Acta de legalitzaci6 del Comité Obrer de Control amb Delegat
per a signar.

Anex 16. — Acta de legalitzacié del Comité Obrer de Control sense Delegat
per a signar.

Anex 17. — Certificacié de signatures legalitzades del Comité Obrer de Control,

Art. 7.8 Per tal d’evitar aglomeracions que impossibilitarien la tasca de la
Junta del -Control- Sindical Economic, s'estableixen els segiients torns per a tra-
mitar i legalitzar les collectivitzacions i Comités Obrers de Control :

a) Del 16 al 25 de novembre, per a les empreses de més de 100 obrers.




el v

b) Del 25 de novembre al 5 de desembre, per a les restants coHectivitzacions, 1

¢) A partir d’aquesta tiltima data per als Comites Obrers de Control.

Art. 8.2 (tramsitori). Els Comités Obrers de Control ja legalitzats d’acord
amb 1’Ordre del 28 d’agost del 1936 (Diari Oficial del 23 de setembre), aixi com
els que actuaven de fet, fins avui, podran continuar fins i tant que els arribi el
torn de legalitzaci6, actuant en la forma que ho han fet fins ara, per tal de no
suscitar dificultats en el moviment dels cabals necessaris per al pagament de sala-
ris 1 marxa normal de l'empresa.

Barcelona, 31 d’octubre del 1936.

El Conseller d’Economia,

Joan P. FABREGAS




de treballadors que formaran el
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COL-LECTIVITZACIO
ACTA DE NOMENAMENT DEL CONSELL D’EMPRESA
Decret de Collectivitzacions del
::ald'&.:;ugf o Amb data d del 193 el personal de
i‘;:rgn;';?“é‘: g‘?“'ﬁ“ﬁmﬂ*‘:‘;?’l d: la Casa dedlcada a i situada ala
eArrec d'un Consell d’Empresa no- 7 MR e B
gi:ann; egee!;qnlt?l;%gaggrtsﬂ;rés f\s[s.s,eﬁm;: poblacié d........ vy CATTeT Il L L ORERER , en la
_semblea determinard el nombre pomina de la qual figuren ......... treballadors, 1 es

Consell d’Empresa que no podra  troba compresa en el Decret de CoHectivitzacions
ésser inferior de cine, ni superior

a quinze, i en la seva constitucié a causa d............, s’ha reunit en Assemblea per
caldra que figurin els diversos ser-

veis: Producci6, Administracié, tal de nomenar el Consell d’Empresa a qué fa re-
Serveis Técnis i Intercanvi Comer- : 7 :
cial. Sempre que hi hagi lloc, en  feréncia 1’art. 1o de l’esmentat Decret, i ha elegit
el Consell d’Empresa estaran re- f _ 2
presentades, proporcionalment, les g ta] efecte els companys que a continuacié s’in-
diverses centrals sindicals a qué

" pertanyin els treballadors. diquen:

La duracié dels carrecs serd de
dos anys, renovantse'n cada any
la meitat, Els cArrecs del Consell
d'Empresa sOn reelegibles,

Domicili Servei que presta Organisme
Nom 1| cognoms Carrer N.c a I'empresa sindical

e e G L ey A e e e S s v e e L e

{Fins a 15.)

_ que reuneixen les condicions fixades en I’esmentat art. 10, com es demostra per la

cdpia de la referida ndmina que ’acompanya i en la qual consten els noms, cog-
noms servei que presten i organitzacié sindical a qué pertany el personal que la
compon i que va avalada pels segells d’aquestes sindicals, havent acordat, a més,
proposar al Conseller d’Economia el nomenament d’Interventor de la Generalitat,
a qué fa referéncia I’art. 15 del repetit Decret, a favor del company ...... AN
De tot el qual aixeca la present Acta en ........ .... exemplars, que signen, en
primer terme i en senyal d’acceptacié del carrec i de les obligacions que els im-
posa el repetit Decret, especialment les consignades en els seus arts. 11, 12, 17,
18, 19 i 20, els companys nomenats per a formar I'esmentat Consell d’Empresa, ia
continuacié els restants companys assistents a I’Assemblea, que constitueixen la
majoria absoluta dels treballadors de I’Empresa, en el lloc i data susdits.

Signatures dels components
del Consell d’Empresa,
(Segells ‘de les organitzacions sindicals.)

Signatures del restant personal,




Anex 2z

COL-LECTIVITZACIO

ACTA DE CONSTITUCIO DEL CONSELL D’EMPRESA

AL b el | i i del 193..., reunits els sotasignats companys ......
............ elegits, en Assemblea celebrada amb data ... d........... del 1936, pels

treballadors de la casa (1) ............ dedicada a <o o , domiciliada a ............
superior
cartersd i A S e Sl » qUE ocupa ......... treballadors i té un capita]ﬂ_

inferior
a 1 milié de pessetes, segons Acta i relacié de personal que s'acompanyen, com a
components del Consell d’Empresa, als efectes del compliment del Decret de Col-

lectivitzacions del 24 d’octubre del 1936, s’han constituit com a tal Consell i han

ar 2
acordat p_t_np__ com a Director de ’Empresa el CO Pt o e , domi-
nomen

exliatiass. 0 Dlearrer Lo it ; en el qual deleguen (2) ............ , havent
acordat designar els companys .............. per tal que dos qualssevol d’ells con-
juntament amb P’esmentat Director, portin la representacié legal de I’Empresa.
De tot el gual s'estén la presentiAeta a oL, el sk d...... s el 1936:

: roposat,

El Director e
nomenat,

Els membres del Consell d’Empresa
autoritzats per a signar,

Els restants membres
del Consell d’Empresa,

Diligéncia. — La Junta del Control Sindical Economic de Catalunya, a la vista de
la present Acta i documents a qué fa referéncia, déna per suficientment tra-
mitada la collectivitzacié de PEmpresa ............ , podent-se procedir a la lega-

litzacié de signatures dels representants legals.
El President,
(Signatura i segell.)

(1) Poseu el nom antic de la casa i ¢l nou si és que s’acorda canviar-lo,

(2)  Si la delegacibé és total es dira: Totalment les funcions que incumbeixen PPesmeniat
Consell,

5i la delegacid és parcial, s’expressaran les funcions que li =om delegades
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Anex 3

PROPOSTA DE NOMENAMENT DEL DELEGAT-INTERVENTOR
DE LA GENERALITAT

Constituit el Consell d’Empresa de la casa ............... e CRIAR AL Y N sty
domiciliada a ............... v carrer d. ol S quelocupal Rttt treballadors i
té un capital de ......... pessetes i presentats a la Junta del Control Sindical Eco-

nomic tots els documents que per al compliment del Decret de Collectivitzacions,
prescriu per al present cas 1’Ordre complementaria del 3o d’octubre del 1936 i que
favorablement diligenciada per ’esmentada Junta s’acompanyen amb el present
escrit, ens plau trametre a la Conselleria del vostre carrec la proposta de nome-

nament de Delegat-Interventor de la Generalitat en la nostra Empresa, a favor

el L cOmPANY fitviisssvismsnii, sdomictliah. ja e dsigais yocarrer d.....e. Ninles e
que presta en aquesta Empresa el servei d............, proposta la qual fou acordada
goivaatasl adi .. . . del 1936, pet I’Assemblea. de treballadors de la referida
Empresa.

Barcelona, ...... o P del 1936.

Signatura dels representants legals
de Empresa,

Signatura del company proposat
com a Delegat-Interventor,

Al Conseller d'Economia de la Generalitat de Catalunya.

P———



Aflex 4

COMUNICAT DEL NOMENAMENT DEL CONSELIL D’EMPRESA
AL CONSELL D'ECONOMIA DE CATALUNYA

(Per a indtstries que no ocupin mes de 500 obrers o que tinguin un capital que
1o passi d’'un mili6 de pessetes o que no elaborin o intervinguin materials rela-

cionats amb la defensa nacional.)

En compliment del disposat a I’art. 13 del Decret de CoMectivitzacions del

‘24 d’octubre del 1936, el Consell d’Empresa de la casa ....... s stidedicadaa oy
domiciliada a ..............., carrer d............ SRR qite SeupRissiicl obrers i té un
capital de ......... pessetes, es complau en trametre a aqueix Consell d’Economia

de Catalunya, un exemplar de I’Acta de la seva constitucié i nomenament de

Delegats per a ostentar la representaci6 legal de i’Empresa, convenientment Dili-

genciada per la Junta del Control Sindical Econdmic de Catalunya.

j Barcelona, ...... d Lo ta s LA ST TG R
Signatures

Pel Consell d’Empresa,
Els membres Delegats,

FEl Delegat-Interventor
de la Generalitat,

Al Consell d’Economia de Catalunva,



Anex 35

COL.LECTIVITZACIO EN EL CAS D’EMPRESES DE MES
DE CINQUANTA I MENYS DE CENT OBRERS

Amb data ...... [+ JLybel01 Eo del 193..., el personal de la casa ............ dedicada
A ayaasisaniny QOMICIHAGR A ..,.oiernese catrer & T o e , en la ndmina de la
qual figuren ...... ... treballadors i es troba compresa en el Decret de Collectivitza-

cions del 24 d’octubre del 1936, a causa d'ocupar més de cinquanta i menys de
cent obrers, s’ha reunit en assemblea, sota la presidéncia de ............ , membre
de la Junta del Control Sindical Economic de Catalunya i després de deliberar
sobre la conveniéncia de procedir a la colectivitzacié de l’esmentada Empresa,
d’haver-se procedit a una votacié nominal que ha obtingut el resultat de ...... vots
favorables a la coHectivitzacié i ......... vots desfavorables a ella, i essent el
nombre de vots favorables superiors en ......... a les tres quartes parts del nombre
total de treballadors, ha acordat procedir a la colectivitzacié de ’Empresa ............

De tot el qual s’aixeca la present Acta en ...... exemplars, que signen tots

els treballadors i el President de 1’Assemblea en el lloc i data susdits.
Signatura del President,

Signatures dels treballadors,

(Segells de les Organitzacions sindicals.)




Anex 6

PROPOSTA DE NOMENAMENT DE DIRECTOR
AL CONSELIL D’ECONOMIA DE CATALUNYA

(Per a indtstries que tinguin més de 500 obrers o que llur capital passi d’un

milié de pessetes o que elaborin o intervinguin materials relacionats amb la de-
fensa nacional.)

En compliment del disposat en els arts, 13 i 14 del Decret de CoMectivitzacions
del 24 d’octubre del 1036, el Consell d’Empresa de la casa ............... , dedicada
g alic domiarhiadaz g nbe Wl e secartenadi, s naa | que ocupa .........
obrers i té un capital de ........, pessetes, es complau a trametre a aqueix Consell
d’Economia de Catalunya un exemplar de I’Acta de la seva constitucid i nomena-
ment de Delegats i proposa €l company ........... , domiciliat a

carterid Snl, nisis » 1.2 ..., per a Director de ’esmentada Empresa,
(Signatures.)

El company proposat

El Delegat-Interventor
com a Director,

de la Generalitat,

Els altres membres del Consell d’Empresa

Al Consell d’Economia de Catalunya.



e s

QUESTIONARI QUE CAL PRESENTAR AMB L’ACTA
DE COL-LECTIVITZACIO

Non o rad social amb qué actuava I'@MpPresa ...........ccooeoireiiiiiiiiiinii,
Nom amb qué s’ha acordat denominar-la en el successitt .......oiiiiiiiiiiiiiiiininnn.
Treballs a qué e8 dedicai i iiiiiesiiasasinasassiassasssevssnonsssss

DPeomieili v nata

Digui’s si era empresa 1nd1v1dua1 colectiva, comanditaria, andnima o limitada

Noms dels antlcs patrons ) gerents i cardcter amb qué actuaven . T

Capital de 1’empresa, expressant si era individual, collectiu, en accmns, ab'hcra-
cions, etc.

Els locals on treballa. Sén propietat de 1 empresa o els tenen arrendats? ...............

Indiqui’s si hi ha interessos estrangers, especificant si es coneixen llur forma,
quantia i noms i nacionalitat dels interessats .............

Forma part aquesta empresa d’una organitzacié autébnoma de prcduccm i venda
integrant una organitzacié totalitdria o ha estat autoritzada per a separar-se’n
per acord del Consell d’Economia? Especifiqui’s el nombre de fabriques o
tallers, despatxos, sucursals o dependéncies que comprén, amb els respectius
i (5707 53U ES s et e e e

Nombre d’obrers de ’empresa que hi treballaven el 3o de juny del 1936, expres-
sant el nombre dels de plantilla i el de temporers o accidentals.

Esta compresa aquesta empresa entre les que ocupaven més de 500 treballadors
o entre les que tenien més d’un mili6 de pessetes de capital? .....................

Treballa actualment per a la defensa nacional? En quin article? ...............ccceeenie.

Nombre dels membres que constitueixen el Consell d’Empresa i llurs noms .........

Data en qué han estat nomenats .............cooeiiiiiia

Nom del nomenat o proposat per a Director i la seva adrega particular ...............

Nom dels membres adjunts que signaran amb el Director ........ccocoiiiiiiiiiiiniennne

Forma amb qué han de signar. (Si seran dos conjuntament, sempre els mateixos
o se’n nomenaran més de dos per tal que dos gqualssevol d’ells conjuntament
signin amb el Director) ..

Nom del proposat, el des:crnat per Delecrat Interventor de la Generalitat en aquesta

D341 o\ b v S A A S B

Ha estat refrendat per la Conselleria d’Economia? ......cccccciiiiiainins

En cas afirmatiu indiqui’s que és per Ordre del ... d............ del 1936 (publicada
al Diar1 OFICIAL n.° ...... i

Els antics patrons, gerents o Directors continuaran prestant llurs serveis en la
collectivitzaci6? Quins i en quin carrec? Sous i remuneracions que se’ls ha
assignat. . g g

................. o iines deki 1036)
(Signatures del Consell d’Empresa.)




RELACIO -DEL PERSONAIL QUE TREBAILLA A I’EMPRESA

1. columna .
2.% columna :
3.* columna :

4.* columna :

5.* columna :

Nota. El personal relacionat serd classificat en la segiient forma:
nistratius, Encarregats o Caps de Seccié, Oficials, peons i aprenents.

_24_

ntamero d’ordre.
nom.

cognoms.

-501.

1.2 subcolumna : setmanal.
2.* subcolumna : mensual.
Organitzacié sindical a qué pertany.

,,,,,,,,,,,, el et L el Tgs 6

(Signatura,)
Pel Consell d’Empresa,

Direccié, Técnies, Admi-
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Anex g

CERTIFICACIO DEI, NOMBRE D’OBRERS EL 3o DE JUNY DEL 1936

Els sotasignats, membres del Consell Empresa de ............... s dedicada ai..ii-.... 3
domieiliadaa ... srearter-doians el Y
Certifiquen : Que el nombre de treballadors que prestaven llurs serveis en l'es-
mentada Empresa el 30 de juny del 1936, era de ......... , i acompanyen a la present
certificaci6 la nomina de personal estesa en la setmana del 29 de juny al 4 de juliol
i ]a nomina mensual corresponent al mes de juny del 1936, en gualitat de compro-
vants del nombre de trebélladms certificat.

..................... el ed e e ek a6

Els membres del Consell d’Empresa,
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Anex 1o

i

GENERALITAT DE CATALUNYA

CONSELLERIA D’ECONOMIA

JunTA DEL CoNTROL SiNDIcAL Econdsic

CITACIO ALS PATRONS DESAPAREGUTS

En compliment del Decret del 24 d’octubre del 1936 i I’Ordre complemen-

taria d’aquest, del ......... de novembre del 1936, ¢l patrd, geréncia o representacié
patronal legalitzada de l’empresa ............... pndedicadar g o , domiciliada
A el yearter st S fom el , €s requerit a presentar-se en el termini

de cinc dies, a comptar de la data que aparegui la present citacié en el DiARr:
OFICIAL DE LA GENERALITAT DE Cararunva, davant de la Junta del Control Sindical
Economie, ben entés que de no fer-ho aixi, d’acord amb l’art. 2.7 del referit Decret,
es considerara que el patré citat abandona la seva indfistria i, per tant, es proce-
dira tot seguit a la seva collectivitzacié.
Barcelona, ...... (4 Dl ST del 1936.
Per la Junta del Control Sindical Economic,

(signatures)
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m Anex 11

GENERALITAT DE CATALUNYA

CONSELLERIA D’ECONOMIA

JunTa DEL CoNTROL SINDICAL Ecoxdmic

CERTIFICACIO DE LA JUNTA DEL CONTROL SINDICAI, ECONOMIC
CAS DE NO PRESENTAR-SE EI, PATRO

Els sotasignats ............ , membres de la Junta del Control Sindical Econdmic
de Catalunya,

Certifiquen :

Que no havent-se presentat el patré, geréncia o representacié patronal legalit-

zada de l’empresa ..............., dedicada a .............. , i domiciliada a ............... !
cAtrerdiienis i , 0.0-......, que fou requerit a fer-ho en el termini de cinc dies,
a comptar del dia ...... d ..oooeoennn. del 103..., en qué aparegué el referit requeriment

al DiART OFICIAL, DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, d’acord amb el Decret del 24
d’octubre del 1936 i Ordre complementaria del ........... .... del mateix any, cal con-
siderar que l'esmentat patré ha abandonat la seva empresa i, per tant, s’ha de
procedir tot seguit a la seva collectivitzacio.. 4
Barcelona, ...... (s B del 1936.
Per la Junta del Control Sindical Economic,

(Signatura i segells.)
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m Anex 12

GENERALITAT DE CATALUNYA

CONSELLERTA D'ECONOMIA

JuNTA DEL CONTROL StipIcAL Ecoxdaic

ACTA DE LEGALITZACIO DEL CONSELL D’EMPRESA

Complerts tots els tramits exigits pel Decret del 24 d'octubre del 1936 per a

1a collectivitzacié de la casa ............... sudeetioadatall I o yradieadaid clnallgl :
carTer Lol it L i ER , 1 personats davant d’aquesta Junta del Control Sin-
dical Economic els companys ............... ... , membres del Consell d’Empresa de

la referida casa, que han justificat a bastament Ilur personalitat, designats per
acords que consten en el respectiu expedient de collectivitzacié, el company .........
......... , com a Director de ’empresa, i els COMPANYS ......ocvrnenennseesy DY 4 Ostentar
conjuntament amb el primer la representacié legal d’aquella, s’han ratificat tots
ells en l'acceptacié dels respectius cirrecs i dels drets j deures a ells inherents.

En vista del qual, aquesta Junta, especialment delegada a aquest fi pel Con-
seller d’Economia, ACORDA : donar per efectuada la referida colectivitzaci6 ; sufi-
cientment legitimada la situacié dels companys esmentats en els expressats cat-
recs i reconegudes lurs signatures als efectes bancaris i comercials § tots els altres
que siguin necessaris per a la marxa de I’Empresa.

De tot el qual aixeca per triplicat la present Acta que signen tots els companys
indicats i el President de la Junta del Control Sindical Economie, a la ciutat de
Barcelona, el ...... SR EE 20 T del 1936.

(Signatures.)

Per la Junta del Control Sindical Econdmic

E]l Director,

Els membres designats per a signar
conjuntament amb el Director,

Els restants ‘membres
del Consell d’Empresa,




GENERALITAT DE CATALUNYA

CONSELLERIA D’ECONOMIA

Justa DEL CoNTROL Sr¥pIcAL Econdumic

CERTIFICACIO DE SIGNATURES DEIL DIRECTOR I DEL REPRESENTANT
LEGAL D’EMPRESA COLIECTIVITZADA

El sotasignat, membre de la Junta del Control Sin-

Signatures a que hom fa refe- - s : - 1
s in ol ios ael1a JpresEnt dical Economic, expressament autoritzat a ’efecte,

Cepificarios : Certifico: Que a virtut de V’acta estesa el ......
El Director,

de ............ del 1936, ha estat legitimada la perso-

nalitat del company ........... com a Director de

I’Empresa 5.0 dedicada a'.liiicr domiciliada

PANVE Soionih com a representants legals d’aquella,
Els representants

a tots els efectes que escaiguin en l'exercici de
del Consell d’Empresa, °

lurs funcions, havent estat registrades llurs signa-
tures al marge de la present certificacié i havent
acordat els interessats que tots els documents ban-
caris o que representin moviment de cabals de I'Em-
presa i en general tots aquells que exigeixin la
signatura d’aquesta vinguin signats per ............

Barcelona, ...... Al del 1936.

El Membre de la Junta
del Control Sindical Economic

(Signatura i segell de la Junta.)
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ACTA DE NOMENAMENT DE COMITE OBRER DE CONTROL

Amb data ...... d ....ooeiinn del 193... €] personal de 1a asa .ovvioveoreisss , dedicada
A st tada SCABEETHREENE ] E e S L ; no trobant-se en cap
dels casos que Part. 2.» del Decret del 24 d’octubre del 1936, fa obligatdria la
collectivitzacié de les empreses, ha procedit a nomenar el Comité Obrer de Con-
trol a que fa referéncia el Decret suara esmentat, havent designat a aquest efecte
............... » que signen la present Acta en senyal d’acceptacié, amb la confor-
mitat de les Organitzacions Sindicals a que pertany el referit personal, el segell

de les quals va estampat al peu de la present; i per tal que pugui servir de
base per a legalitzar la seva representaci6, d’acord amb el previst en el referit

art. 4.%, aixeca per duplicat la present Acta, que signen, en primer terme, els
components del Comité nomenat, i els restants companys, que constitueixen Ia
majoria absoluta de la referida casa, en el lloc i data susdits.

Signatures dels components
del Comité Obrer de Control.

Segells de les organitzacions sindicals,

Signatures del restant personal,

.
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GENERALITAT DE CATALUNYA

CONSELLERIA D’ECONOMIA

JusTA DEL CoNTROL Snpicar Ecoxomic

ACTA DE LEGALITZACIO DEI, COMITE OBRER DE CONTROL
AMB DELEGAT PER A SIGNAR

A la cintat de Barcelona; el .....d anaais del 193...

Revunits davant de la Junta del Control Sindical Economic, els membres del
Comité Obrer de Control de l'empresa ............... sidedicada g , radica-
daa WCETPCR At PO COMPaRYS s b s , homenats en as-
semblea gemneral de treballadors de 1esmentada empresa, d’acord amb el previst
en el Decret de Collectivitzacions, de data 24 d’octubre del 1936, conjuntament
amb el patré d’aquella, company ............... ; havent fet constar tots ells llur per-
sonalitat i representacié i presentats tots els documents exigits per 1'Ordre del 30
d’octubre dels mateixos mes i any, complementaria de 1’esmentat Decret, s’han
ratificat en l’acceptacié dels respectius carrecs, i han designat els membres del
susdit Comite, companys ............... s petifaliane i bl signin els documents
baticaris i comercials que signifiquin moviment de cabals de 'empresa.

De tot el qual s’aixeca la present Acra, als efectes de legalitzacio de I'esmen-
tat Comite Obrer de Control, de reconeixement de la signatura del company dele-
gat, i d’acceptacié dels drets i deures que al referit Comite i al patré imposa el
repetit Decret, que signen tots els interessats i la susdita Junta, en el lloc i data
esmentats.

Fils membres del Comité Obrer de Control
designats per a la signatura,

Per la Junta del Control
Sindical Economic,

Els restants membres del Comité Obrer de Control,




m Anex 16

GENERALITAT DE CATALUNYA

CONSELLERIA D’ECONOMIA

JusTA pEL CoNTROL Sixpicar Ecoxdaic

ACTA DE LEGALITZACIG DEL COMITE OBRER DE CONTROL
SENSE DELEGAT PER A SIGNAR

A la ciutat de Barcelona, el ...... 4 ...ccooeein, del 103...

ReuNirs davant de la Junta del Contrel Sindical Econdmic, els membres del
Comite Obrer de Control de I’empresa ............... yifledigadaiad, ol n el , radicada

BN 2 i s PRCATTeL Rl Nl 0% o I ccompanysiu. sl Ry , nomenats en As-
semblea general de treballadors de I’esmentada empresa, d’acord amb el previst
en el Decret de Collectivitzacions de data 24 dloctubre del 1936, conjuntament amb
el patré d'aquella, company ............... , havent fet constar tots ells llur persona-
litat i representacid, i presentat tots els documents exigits per 1’Ordre del De-
partament d’Economia del 30 d’octubre dels mateixos mes i any, complementaria
de l'esmentat Decret, s'han ratificat en l’acceptacié dels respectius cirrecs i dels
drets i deures a ells interessats,

De tot el qual s’aixeca la present Acra, als efectes de la legalitzaci6 a ’es-
mentat Comité Obrer de Control, i d’acceptacié dels drets i deures que a llurs
components i al patré imposa el repetit Decret, que signen tots els interessats a
la susdita Junta, en el loc i data esmentats.

Per la Junta del Control Sindical Econdmic,

Els membres del Comité Obrer de Control,

El patro,




